Grille de classement FMDM
MCA- 2021

Nom et prénom

Spécialité

Département

1. Spécialité inaugurale (premier assistant dans la spécialité) 10 pts

[ ] Oui [ ] Non

2. Année d’ouverture du dernier poste MCA et nombre d’assistants dans le service/
15 pts: (10+5)

[] >5ans [] 3-4ans [] 1-2ans
|:| 4-5 ans |:| 2-3ans |:| 0-1an
3. Enseignement facultaire par enseignant A et B/ 30 points

] Enseignement FMDM ( Cours, TP,TD)
Attestation délivrée par le chef du département ou le Coordinateur de I’enseignement

4. Encadrement et activité hospitaliere par Enseignant A et B / 30 points

[ ] Enseignement hospitalier (externes, internes résidents)
[] Activité hospitaliere
Attestations délivrées par le chef du service
5. Engagement dans les régions de l'intérieur ou autre centre hospitalier
non universitaire/ 15 points

[ ] Activités de soins ou de formation []  Activités de soins ou de formation
ponctuelle (>4 jours/semaine) ponctuelle (2 jours/semaine)

[ ] Activités de soins ou de formation [] Activités de soins ou de formation
ponctuelle (4 jours/semaine) ponctuelle (1 jours/semaine)

[] Activités de soins ou de formation [] Pasdactivités

ponctuelle (3 jours/semaine)
Attestation ministérielle officielle



1. Ancienneté: 3 points
(] 4 ans [] 6ans

[] 5 ans [ 1 Plusde6ans

2. Titres: 10 points

L] Thése és-science
Mastere de recherche
Mastere professionnel

CEC de recherche
CEC de pédagogie

DU (formation théorique + pratique)

Jod o o O

Autre CEC (un an avec mémoire ou deux ans) ou autre dipldme universitaire

3. Activités de recherche: 22 points

[ ] Publications:
- On tient compte de la spécialité, position dans la liste des auteurs, IF et nombre de citations

- Pour les études multicentriques impliquant plusieurs auteurs de différents centres, la régle est
appliquée séparément a chaque équipe

- Seule I'indexation Medline est retenue (Décision retenue dans la grille du concours MCA,
proposée dans la conférence des doyens 2021)

- Seule la publication citant I"'université est retenue (publiée aprés juin 2019)

[ ] Communications nationales et internationales
[ ] Développement d’'un axe de recherche dans une équipe
[ ] Participation active a des projets de recherche
[ ] Mobilité a I'étranger
4. Engagement hospitalier /20 points
[ ] Activité clinique *
[ ] Activité innovante **
[ ] Comité hospitalier ***

*  Attestation délivrée par le chef du service

**  Attestation délivrée par le chef de service, le président du comité médical et la direction de la
clinique ou I’hépital

**% Attestation délivrée par la direction de I'institution (Clinique, Hopital...)



5. Engagement universitaire facultaire/ 25 points
[ | Enseignement (Vol. horaire) : cours, TD.....*
|| Encadrement des externes, internes et résidents ( TP, stages cliniques...) *
[_] Implication et assiduité ( enseignement, correction examens, soutenance, surveillance..)**

[_] Responsabilité**
- membre actif de comité/ Maximum 2 comités
- membre du conseil scientifique

Ancienneté d’un minimum d’une année exigée
*  Attestation délivrée par le chef du département ou le de coordinateur de I'enseignement
**  Attestation délivrée par le Doyen

6. Activité pédagogique/ 20 points

[] Séminaires a caracteres pédagogiques suivis ou animeés

[ ] Production de supports pédagogiques: ARC, ECOS, CBL, cours numérique...*
[] Encadrement de théses ou mémoires (1 these = 2 mémoires CEC)

[] Enseignement post universitaire assuré (cours, atelier....)

*Attestation délivrée par le coordinateur de I'enseignement et le président du comité pédagogique



